Zatacznik nr 2 do uchwaly nr 83

Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
z dnia 14 pazdziernika 2022 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr 82 Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego z dnia
11 pazdziernika 2022 r. w sprawie
procedury wytaniania organizacji
pozarzadowych do skiadéw komitetéw
monitorujacych programy polityki
spdjnosci na lata 2021-2027

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
KOMITET MONITORUJACY PROGRAMU POLITYKI SPOJNOSCI NA LATA 2021-2027
PROGRAM KRAJOWY

1. Ofert¢ nalezy wypetni¢ wylacznie w bialych pustych polach, zgodnie z instrukcjami
umieszonymi przy poszczegélnych polach lub w przypisach, nastepnie zapisaC w

formacie pdf
2. W przypadku pél, ktére nie dotycza danej organizacii kandydujacej, nalezy wpisa¢

,,nle dotyczy”.
3. *niepotrzebne skresli¢

1 DANE dot. PROGRAMU: KRAJOWY/REGIONALNY

ZGLOSZENIE DOTYCZY REGI LNEG
PROGRAMU KRAJOWEGO GIONALNEGO
* Zaznaczyc X" w innym przypadku

nalezy wpisaé nie dotyczy X

2. NAZWA | OBSZAR PROGRAMU (zgodnie z podanymi w ogloszenie o naborze -
prosimy wskazywac doktadne brzmienie)

U\JAZWA PROGRAMU, KTOREGO Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza

DOTYCZY ZGLOSZENIE 2021-2027

‘ OBSZAR TEMATYCZNY, KTOREGO rozne rodzaje dziatalnosci objete programem
DOTYCZY ZGLOSZENIE

. DANE ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Nazwa organizacji pozarzadowej Fundacja Gospodarcza ,Pro Europa”

Forma prawna fundacja

Nazwa rejestru wiasciwego dla
organizacji pozarzagdowej (np. KRS | KRS
lub ARMIR lub inny rejestr)




Nr rejestru wiasciwego dla

organizacji pozarzadowej (np. KRS) URDEAT T
REGON 871643976
KOLO GOSPODYN WIEJSKICH TFAK/NIE*
OCHOTNICZA STRAZ POZARNA | TAK/NIE*
LOKALNA GRUPA DZIALANIA FAK/NIE*

Adres siedziby organizacji

Ul. Warszawska4/7, 87-100 Torun

Wojewddztwo, w ktérym
zarejestrowana jest organizacja

Kujawsko-pomorskie

Adres do korespondengiji

Ul. Warszawska4/7, 87-100 Torun

Adres e-mail

proeuropa@fundacja-proeuropa.org.pl

Nr telefonu

533665334

Osoba do kontaktu

Teresa Rozankowska

Rok zatozenia organizacji (dzien,
miesigc, rok)

12.11.2002 r

WOJEWODZKI zasieg dziatania
organizacji

TAK/NIE=

W przypadku jesli zgloszenie
dotyczy organizacji sktadajagcej
formularz w regionalnym programie,
a siedziba znajduje sie poza
obszarem tego wojewodztwa,
nalezy udowodni¢ prowadzenie
udokumentowanej regularnej
dziatalnosci na terenie objetym
interwencjg programu (teren tego
wojewodztwa).

KRAJOWY zasieg dziatania
organizacji

FAK/NIE™

Prosze wymieni¢ min. 9
wojewodztw, w ktorych organizacja
prowadzi dziatania, albo ma
organizacje czlonkowskie
(UZASADNIC — np. podaé przykiady
dziatan lub adresy oddziatéw itp.)

Pole dotyczy ogolnopolskich

NIE DOTYCZY




organizacji kandydujgcych do
programow regionalnych, w innym
wypadku wpisac ,nie dotyczy”

POTENCJAL (w tym finansowy, osobowy, merytoryczny) ORAZ DOSWIADCZENIE
ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Sredni budzet roczny organizacji w
PLN za trzy ostatnie lata
sprawozdawcze (wartos¢ = suma za
lata 2019 do 2021 podzielona na 3)

1.802.018,60 zt

Srednia liczba ptatnych
wspotpracownikow w ciggu roku za

ostatnie trzy lata (dotyczy fgcznie 139
umow zlecenie oraz uméw o prace

w przeliczeniu na etaty)

Srednia liczba wolontariuszy w i

ciaggu roku za ostatnie trzy lata

Prosze wymienic¢ zasoby ludzkie
organizacji, ktére majg
doswiadczenie w zakresie funduszy
unijnych *

Podajemy np. informacje nt:

- koordynacji projektéw
finansowanych ze $rodkéw UE;

- prace w zespole realizujgcym
projekty finansowane ze Srodkéw
UE;

- ocena projektow finansowanych ze
Srodkow UE;

- praca w zespotach eksperckich w
ramach realizacji, monitoringu i
ewaluacji programéw operacyjnych;
Podajemy konkretne dane np.
numery projektéw, w jakich
programach, jakie funkcje petnity
wskazane przez nas osoby.

* W przypadku braku prosze wpisac
Lnie dotyczy”

Osoby zatrudnione na umowe o prace w organizacji w obszarze dzialania:

1. Olga Brzezifiska-Wolak- praca w zespole realizujgeym projekty finansowane ze $rodkow UE;
praca od 2020 rok;

Specjalista ds. rozliczen w projekeie pt. , Aktywizacja spoleczna i zawodowa szansg na lepsze
zycie w gminach wiejskich powiatu mlawskiego” RPMA.09.01.00-14-d332/19:

Specjalista ds. rozliczen w projekeie pt. ,,Aktywny Senior w Koludzie Wielkiej” Numer umowy
na realizacjg projektu grantowego: UM_SE.433.1.249.2017; Numer grantu: 6/2021/G;
Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. . Klub seniora miejscem spotkan osob starszych”
RPKP.09.03.02-04-0092/20;

Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. . Moja droga do aktywnosci” RPKP.09.02.01-04-
0007/19;

Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. , Magazyn Aktywnosci” RPKP.09.02.01-04-0032/19:;
Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. .,Praca z pasja” RPKP.09.02.01-04-0034/19

Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. ., Aktywizacja spoleczno-zawodowa mieszkafcow Gminy
Gniewkowo” RPKP.09.02.01-04-0035/19;

Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. Inkubator zmian w Gebicach” RPKP.09.02.01-04-
0006/20;

Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. ,.Utworzenie Klubéw seniora w gminie Janikowo i
Dabrowa Biskupia pn Centrum Aktywnosci Seniora” RPKP.09.03.02-04-0021/20:

Specjalista ds. rozliczeqi w projekeie pt. "Aktywno$é szansg na lepsze jutro™ nr RPKP.09.02.01-
04-0008/19;

Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. ., Aktywnosé szansq na lepsze jutro II” nr
RPPM.06.01.02-22-0041/19-00;

Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. ,.Krok do przodu!™ nr RPKP.11.01.00-04-0006/20-00:
Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. .\Wiecej umiem - wigcej znacze!” Nr RPKP.08.02.02-
04-0187/19-00;

Specjalista ds. rozliczen w projekeie pt. . Profesjonalne kadry instytucji pomocy i integracji
spolecznej” o nr POWR.02.05.00-00-0360/19

2. Roman Chamier-Cieminski- koordynacja projektéw finansowanych ze $rodkéw UE: praca w
zespole realizujacym projekty finansowane ze $rodkéw UE; praca od 2003 roku;

konsuitant ds. innowacyjnych form wspierania miodziezy \Wspieranie przechodzenia ze szkoty
na rynek pracy. [nnowacyjne modele wspétpracy publicznych stuzb zatrudnienia ze szkotami
zawodowymi” POWR.04.03.00-00-0011/18;

kierownik szkolen Projektu , Aktywny 111 profil w powiecie mlawskim” RPMA.09.01.00-14-
8219/17;

koordynator projektu pt. ,,Czas na studia podyplomowe” RPKP.08.02.01-04-0053/17;
konsultant sektora pozarzadowego w projekeie ., Impuls 50+, Strategie aktywizacji zawodowej
0s6b starszych dla Publicznych Stuzb Zatrudnienia® POWR.04.03.00-00-W110/15;
koordynator merytoryczny w projekeie pt. ,,Rozwéj ustug spotecznych w Gminie Miasta Torun”
RPKP.09.03.02-04-0005/16:;

koordynator w projekcie pt. ,Mama i Tata w pracy” RPKP.08.04.01-04-0001/16

koordynator projektu pt. .Czas na studia podyplomowe II” RPKP.08.02.01-04-0158/18;
kierownik projektu pt. ,,Profesjonalna kadra instytucji pomoey i integracji spotecznej”




POWR.02.05.00-00-0032/15:

kierownik projektu pt. ,,Profesjonalne kadry instytucji pomocy i integracji spotecznej” o nr
POWR.02.05.00-00-0360/19

koordynator projektu pt. ,Aktywizacja spoleczno-zawodowa mieszkancéw Gminy Gniewkowo”
RPKP.09.02.01-04-0035/19;

3. Julia Frankowska - praca w zespole realizujacym projekty finansowane ze srodkéw UE; praca
od 2022 roku;

specjalista ds. projektow unijnych w projekcie pt. ,Praca z pasja” RPKP.09.02.01-04-0034/19;
specjalista ds. projektéw unijnych w projekeie pt. ,Inkubator zmian w Gebicach”
RPKP.09.02.01-04-0006/20;

specjalista ds. projektow unijnych w projekcie pt. "Program aktywizacji spoleczno-zawodowe)
dla Powiatu Inowroctawskiego™ RPKP.09.02.01-04-0010/20

4.Anna Kruzynska - praca w zespole realizujgeym projekty finansowane ze srodkow UE; praca
od 2021 roku;

specjalista ds. dzialan o charakterze Srodowiskowym w projekcie pt. , Moja droga do aktywnogci”
RPKP.09.02.01-04-0007/19;

specjalista ds. dzialan o charakterze $rodowiskowym w projekcie pt. ., Aktywizacja spoleczno-
zawodowa mieszkancéw Gminy Gniewkowo™ RPKP.09.02.01-04-0035/19;

specjalista ds. dziatan o charakterze srodowiskowym w projekcie pt. ,,Praca z pasja”
RPKP.09.02.01-04-0034/19;

specjalista ds. dzialai o charakterze Srodowiskowym w projekcie pt. ,Inkubator zmian w
Gebicach” RPKP.09.02.01-04-0006/20;

specjalista ds. dzialaft o charakterze srodowiskowym w projekeie pt. "Program aktywizacji
spoleczno-zawodowej dla Powiatu Inowroctawskiego RPKP.09.02.01-04-0010/20

5. Grazyna Kuschel - koordynacja projektow finansowanych ze $rodkéw UE; praca w zespole
realizujacym projekty finansowane ze $rodkéw UE; praca od roku 2012;

Specjalista ds. aktywizacji ,, Aktywni-wygrani " RPKP.09.02.01-04-0032/21;

Specjalista ds. aktywizacji ,.Aktywnoié-Integracja™ RPKP.09.02.01-04-0033/21:

Specjalista ds. szkoleft ,,Aktywizacja spoleczna i zawodowa szansa na lepsze Zycie w gminach
wiejskich powiatu mtawskiego™ RPMA.09.01.00- 14-d332/19;

Specjalista ds. szkolen ,Magazyn Aktywnosci” RPKP.09.02.01-04-0032/19;

Specjalista ds. szkolen w Projekcie pt. ,.Krok do przodu!” ar RPKP.11.01.00-04-0006/20-00;
Animator Srodowiskowy w projekcie pt. ., Aktywnos¢ szansy na lepsze jutro 11" RPPM.06.01.02-
22-0041/19-00;

Specjalista ds. organizaci szkolef w ramach realizacji Projektu , Integracja spoleczna i
aktywizacja zawodowa w powiecie chelminskim poprzez realizacje programu specjainego”
RPKP.09.02.01-04-0002/17;

Specjalista ds. organizacji szkolen w ramach realizacji Projektu , Aktywny 111 profil w powiecie
miawskim™ RPMA.09.01.00-14-8219/17;

Specjalista ds. organizacji szkolen w ramach realizacji Projektu ,,Uwierz w siebie!”,
RPKP.09.02.01-04-0003/17;

Specjalista ds. organizacji szkolei w ramach realizacji Projektu ,, Aktywno$¢ - szansa na lepsze
jutro” RPPM.06.01.02-22-0036/16;

Specjalista ds. organizacji szkolen w ramach realizacji Projektu ,Lepsze jutro”;

Specjalista ds. szkolen i stazy w ramach realizacji Projektu ,,PWP Dach nad Twoja przyszloscig”
UDA-POKL.07.02.01-04-102/12-00

6. Anna Lewandowska - koordynacja projektow finansowanych ze srodkéw UE; praca w zespole
realizujacym projekty finansowane ze $rodkéw UE; praca w organizacji;

specjalista ds. projektéw unijnych w projekcie pt. ,,Centrum Aktywnosci Seniora IT”
RPKP.09.03.02-04-0088/20; specjalista ds. projektéw unijnych w projekeie pt. ,Klub seniora
miejscem spotkan osob starszych™ RPKP.09.03.02-04-0092/20

animator $rodowiskowy w projekcie pt. ,.Aktywizacja spoleczno-zawodowa mieszkancéw Gminy
Gniewkowo™ RPKP.09.02.01-04-0035/19;

Koordynator/animator w projekcie ,,OKULAR — Kujawska Szkota Liderow Aktywnosci
Lokalnej (LAL)” (07.- 11.2019) - Projekt dofinansowany z osi 11 EFS polegajacy na aktywizacji
spolecznej senioréw z powiatu inowroclawskiego

7. Dorota Moryson- praca w zespole realizujgcym projekty finansowane ze érodkéw UE; praca od
2013 roku;

Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. . Profesjonalna kadra instytucji pomocy i integracji
spofecznej” POWR.02.05.00-00-0032/135;

Specjalista ds. rozliczen w projekeie pt. . Profesjonaine kadry instytucji pomocy i integracji
spotecznej” o nr POWR.02.05.00-00-0360/19

Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. . Program aktywizacji spoleczno-zawodowej dla Powiatu
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Inowroctawskiego (Janikowo, Rojewo, Ziotniki Kuj.) RPKP.09.02.01-04-0010/20;

Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. ,Utworzenie klubu seniora w Mogilnie” RPKP.09.03.02-
04-0020/20;

Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt.  Aktywni-wygrani I RPKP.09.02.01-04-0032/21:
Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. ., Aktywnosé-Integracja™ RPKP.09.02.01-04-0033/21:
Specjalista ds. rozliczen w projekeie pt. ,.Czas na zmiany — Aktywizacja spoteczno zawodowa
mieszkancow z obszaréw rewitalizowanych w gminie Wiechork™ RPKP.11.01.00-04-0007/17;
Specjalista ds. rozliczen w projekeie pt. "Aktywno$é szansa na lepsze jutro” nr RPKP.09.02.01-
04-0008/19;

Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt ., Aktywizacja spoleczna i zawodowa mieszkafcéw
gminy Dabrowa Biskupia. Aktywizacja - to przyszlo$é!” RPKP.09.02.01-04-0018/16:
Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. ,, Aktywizacja spoleczno-zawodowa osob zagrozonych
wykluczeniem spolecznym w Gminie Lubiewo” RPKP.09.02.01-04-0019/16;

Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. ., Aktywno$é szansa na lepsze jutro I1” or
RPPM.06.01.02-22-0041/19;

Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. ., Krok do przodu!” nr RPKP.11.01.00-04-0006/20;
Specjalista ds. rozliczen w projekeie pt. ,,Wigcej umiem - wigcej znacze!” Nr RPKP.08.02.02-
04-0187/19;

Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. ,,Czas na studia podyplomowe II"” RPKP.08.02.01-04-
0158/18;

Specjalista ds. rozliczen w projekeie pt. ,Integracja spoleczna i aktywizacja zawodowa w
powiecie chelminskim poprzez realizacje programu specjalnego” RPKP.09.02.01-04-0002/17,;
Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. ,,Aktywno$¢ - szansa na lepsze jutro” RPPM.06.01.02-
22-0036/16;

Specjalista ds. rozliczen w projekceie pt. , Aktywny 111 profil w powiecie mlawskim”
RPMA.09.01.00-14-8219/17:

Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. ,,Rozwoj ustug spotecznych w Gminie Miasta Torun™
RPKP.09.03.02-04-0005/16;

Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. .Mobilne Centra Aktywizacji Zawodowej” Dzialanie 6.1
Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowe] w regionie;
Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. ,,PWP Dach nad Twoja Przyszioicig” UDA-
POKL.07.02.01-04-102/12-00;

Specjalista ds. rozliczen w projekcie pt. , Zawodowy Start” POKL.07.02.01-04-057/12-00;
Specjalista ds. rozliczen w projekeie pt. , Kujawsko-Pomorski Inkubator Przedsigbiorczosci
Spolecznej”- UDA-POKL.07.02.02-04-001/13-00

8. Teresa Rozankowska - koordynacja projektow finansowanych ze srodkéw UE; praca w zespole
realizujgcym projekty finansowane ze $rodkéw UE; praca od roku 2008;

Konsultant ds. prawnych w projekeie pt. ,,Profesjonalne kadry instytucji pomocy i integracji
spoteczne|” o nr POWR.02.05.00-00-0360/19;

kierownik w projekcie pt. ,,Wigcej umiem - wigcej znacze!” Nr RPKP.08.02.02-04-0187/19;
koordynator projektu pt. . Integracja spoleczna i aktywizacja zawodowa w powiecie chelmifnskim
poprzez realizacjg programu specjalnego™ RPKP.09.02.01-04-0002/17;

koordynator projektu pt. ., Aktywno$¢é - szansg na lepsze jutro” RPPM.06.01.02-22-0036/16;
koordynator projektu pt. ,,Klub seniora migjscem spotkan osob starszych™ RPKP.09.03.02-04-
0092/20;

koordynator projektu pt. ,Moja droga do aktywnosci” RPKP.09.02.01-04-0007/19;
koordynator projektu pt. ,Magazyn Aktywnosei” RPKP.09.02.01-04-0032/19;

koordynator projektu pt. ,Lepsze jutro”

koordynator projektu pt. ,Miodzi na rynku pracy” POWR.01.02.02-04-0114/15

koordynator projektu pt. ,.Krok do przodu!” nr RPKP.11.01.00-04-0006/20-00

9. Katarzyna Trendewicz - praca w zespole realizujacym projekty finansowane ze $rodkéw UE;
praca od 2016 roku;

Animator Srodowiskowy pt. "Program aktywizacji spoteczno-zawodowej dla Powiatu
Inowroctawskiego™ RPKP.09.02.01-04-0010/20

Specjalista ds. organizacyjnych w projekcie pt. ,,Centrum Aktywnosci Seniora RPKP.09.03.02-
04-0060/18

Specjalista ds. organizacyjnych w projekcie pt. ,Pomoc sasiedzka w gminie Wiecbork”
RPKP.09.03.02-04-0054/18

Specjalista ds. rozwoju zawodowego w projekcie pt. . Aktywnosc szansa na lepsze jutro 11"
RPPM.06.01.02-22-0041/19

Specjalista ds. rozwoju zawodowego w projekcie pt. ,,Czas na studia podyplomowe 117
RPKP.08.02.01-04-0158/18:

Specjalista ds. szkolen w projekcie pt. ,,Uwierz w siebie” RPKP.09.02.01-04-0003/17

Specjalista ds. szkolen pt.  Aktywizacja spoleczna i zawodowa mieszkancow gminy Dabrowa
Biskupia. Aktywizacja - to przyszio$é!” RPKP.09.02.01-04-0018/16;




PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 5-letnie doswiadczenie
W reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie krajowym*

1. Nalezy szczegotowo
UDOWODNIC do$wiadczenie za
okres ostatnich 5 lat W OBSZARZE
, W ktérym sktadany jest formularz,
przez podanie np.:

- nazwy projektow (czego dotyczyly,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
jaka byta wartosc¢ finansowa
projektow);

- jakie inne dziatania merytoryczne
organizacja podejmowata w tym
obszarze;

2. Nalezy poda¢ jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w
zaokragleniu do dziesigtek) stanowi
dziatalnos¢ organizacji w
OBSZARZE, w ktorym skiadany jest
formularz pod wzgledem:

- finansowym;

- merytorycznym;

- osobowym.

*dotyczy jedynie programéw
krajowych, w innym przypadku
wpisac ,nie dotyczy”

NIE DOTYCZY

PROSZE DOKLADNIE OPISAC:
Minimalnie 3-letnie doswiadczenie
W reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie regionalnym*

1. Nalezy szczegdétowo
UDOWODNIC doswiadczenie za
okres ostatnich 3 lat W OBSZARZE
, W ktorym sktadany jest formularz,
przez podanie np.:

- nazwy projektow (czego dotyczyty,
jaki byt ich obszar oddziatywania,
wartosc finansowa projektow);

- Jakie inne dziatania merytoryczne

I. 1. NR UMOWY RPKP.11.01.00-04-006/20, ,Krok do przodu!”
Celem proj.jest aktywiz spot.—zawod. os zagroz ubdstwem lub
wykluczeniem spot.zamieszkujgcych na obszarze objetym
Lokalng Strategia Rozwoju (jednostki urbanistyczne Torunia:
Barbarka, Bielany, Bielawy, Bydgoskie Przedmiescie, Wrzosy,
Czerniewice, Grebocin Nad Strugg, Grebocin Przy Lesie,
Jakubskie Przedmiescie, Katarzynka, Mokre Przedmiescie,
Podgorz, Rubinkowo, Rudak, Stare Miasto, Starotoruriskie
Przedmiescie, Stawki) poprzez realizacje form aktywnej
integracji, kursow i szkolen oraz innych dziatan integrac i
srodowiskowych; warto$é 366 782,52 zi

2. . NR UMOWY RPKP.09.03.02 -04-0092/20 , Klub seniora
miejscem spotkan oséb starszych” Projekt realizowany w
partnerstwie z Gm Dabrowa. Gtéwnym celem projektu jest
zwigkszenie dostepnosci do ustug spofecznych $wiadczonych w
spofecznosci lokalnej dla mieszkarcéw Gm Dabrowa




organizacja podejmowata w tym
obszarze;

2. Nalezy podac jaki orientacyjny
udziat % (procentowy w
zaoKragleniu do dziesigtek) stanowi
dziatalnosc organizacji w
OBSZARZE, w ktorym sktadany jest
formularz pod wzgledem:

- finansowym;

- merytorycznym;

- osobowym.

*dotyczy fedynie programéw
regionalnych, w innym przypadku
wpisac ,nie dotyczy”

zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, poprzez
organizacje Klubu seniora w Dabrowie, Warto$¢ projektu
393878,44zt

3.NR UMOWY RPKP.09.03.02-04-0088/20 ,Centrum
Aktywnosci Seniora II”. Projekt realizowany na terenie Gm
Wigcbork, w partnerstwie z Gm Wigcbork. celem projektu jest
zwigkszenie dostepnosci do ustug spotecznych $wiadczonych w
spotecznosci lokalnej dla mieszkarncéw Gm Wiecbork
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, poprzez
rozwoj oferty i zwiekszenie liczby miejsc w klubie seniora:
Warto$¢ projektu 392708,50zt.

4. NR UMOWY RPKP.09.03.02-04-0021/20 ,Utworzenie Klubéw
seniora w gminie Janikowo i Dgbrowa Biskupia pn Centrum
Aktywnosci Seniora” Projekt realiz w partnerstwie z Gm
Janikowo i Dgbrowa Biskupia.Celem proj jest zwiekszenie
dostepnosci ustug spot $wiadczonych w spotecznosci lokalne;
dla mieszkaricow z tych gmin zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spot, poprzez utworzenie nowych miejsc w
Centrach Aktywnosci Senioréw, a takze wsparcie otoczenia tych
0s6b. Wartos¢ projektu 2 114 220,17zt

5. NR UMOWY RPKP.09.03.02-04-0020/20 ,Utworzenie Klubu
Seniora w Mogilnie” Projekt realizowany w partnerstwie z Gm
Mogilno. Gtéwnym celem projektu jest zwigkszenie dostepnosci
do ustug spotecznych $wiadczonych w spotecznosci lokalnej dia
mieszkancow Gm Mogilno zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spofecznym, poprzez organizacje Klubu seniora
w Mogilnie - utworzenie nowych miejsc w klubie seniora, a takze
wsparcie otoczenia tych oséb Wartos¢ projektu 1 361 295,59 zt
6. NR UMOWY RPKP.09.02.01-04-0034/19 Praca z pasja-
Celem proj.jest aktywiz spot.—zawod. os zagroz ub6stwem lub
wykluczeniem spot.zamieszkujgcych na obszarze rewitalizacji
miasta Golub-Dobrzyn. warto$é proj: 297003,26 zt

7. NR UMOWY RPKP.09.02.01-04-0035/19 ,Aktywizacja
spoteczno —zawodowa mieszkancéw Gminy Gniewkowo” Celem
proj.jest aktywiz spot.—zawod. os zagroz ubostwem lub
wykluczeniem spot.zamieszkujgcych na obszarze Gm
Gniewkowo; wartosc¢ proj: 797983,50 zt.

8. NR UMOWY RPKP.09.02.01-04-0033/21 ,Aktywnos¢ —
Integracja” - Celem proj.jest aktywiz spot.—zawod. os
niepetnosprawnych, zagroz ubostwem lub wykluczeniem spot w
partnerstwie z Powiatem Inowroctawskim; warto$é proj:
451530,51 zt

9. NR UMOWY RPKP.09.02.01-04-0032/21 , Aktywni- wygrani!”
Celem proj.jest aktywiz spot.—zawod. os niepetnosprawnych,
zagroz ubostwem lub wykluczeniem spot w partnerstwie z
Powiatem Torunskim; wartosci 382 456,24z

10. NR UMOWY RPKP.09.02.01-04-0032/19 ,Magazyn
Aktywnosci” Celem proj.jest aktywiz spot.—zawod. os zagroz
ubdstwem lub wykluczeniem spot.zamieszkujacych na obszarze
Gm Mogilno; w partnerstwie z Gm Mogilno; warto$¢ proj:




759.776,75 zt

11. NR UMOWY RPKP.09.02.01-04-0007/19 ,Moja droga do
aktywnosci” Celem proj.jest aktywiz spot.—zawod. os zagroz
ubostwem lub wykluczeniem spot.zamieszkujgcych na terenie
miasta Golub-Dobrzyn; wartos¢ proj:354775,23zt

12. NR UMOWY RPKP.09.02.01-04-0010/20 ,Program
aktywizacji spoteczno - zawodowej dia Powiatu Inowroctawskiego” w
partnerstwie z Gm. Janikowo, Rojewo, Ztotniki Kujawskie; wartosé
proj: 1688 178,33z,

13. NR UMOWY RPKP.09.02.01-04-0008/19 ,Aktywnos¢ szansg na
lepsze jutro” Celem proj. jest aktywizacja spot.—zawod. oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spot. zamieszk na terenie
gm. Janikowo, w partnerstwie z Gm Janikowo; warto$¢ projektu 385
376,48 zt

14. NR UMOWY RPKP.09.02.01-04-0006/20 , Inkubator zmian w
Gebicach” Celem proj.jest aktywiz spot.—zawod. os zagroz ubdstwem
lub wykl spot.zamieszk na obszarze Gebic i Marcinkowa, w
partnerstwie z gm Mogilno; wartosé proj: 376 399,74 zt

15. NR UMOWY: UM_SE.433.1.249.2017; Numer grantu: 6/2021/G
~Aktywny Senior w Kotudzie Wielkiej", aktywizacja spoteczna oséb
starszych na terenie Koludy Wielkiej; warto§é proj 53 600zt

16. Nr umowy RPKP.11.01.00-04-0007/17 ,Czas na zmiany —
Aktywizacja spoteczno zawodowa mieszkancow z obszarow
rewitalizowanych w gminie Wiecbork” — aktywizacja spot-zaw 0séb
wykluczonych; warto$¢ proj 158 000zt

17. Partner w projektach - NR UMOWY RPKP.09.02.01-04-0010/19
~Aktywnos¢ kluczem do sukcesu” - wartosé projektu:410630,85z i NR
UMOWY RPKP.09.02.01-04-0011/19 ,Klub Integracji Spolecznej
aktywizacja spot-zawod oséb wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem z gm Chetmno; wartosé projektu: 692651,09 zt.

18.Nr umowy POWR.01.02.02-04-0114/15 ,Miodzi na rynku pracy” —
aktywizacja zawodowa osob ponizej 20r zycia w czterech powiatach
woj kuj-pom; wartosc proj 795 086,12zt

19. Nr projektu POWR.04.03.00- 00-W110/15 ,IMPULS 50+. Strategie
aktywizacji zawodowej osob starszych dla Publicznych Stuzb
Zatrudnienia” - aktywizacja zawodowa oséb 50+, na terenie 3
powiatow kuj-pom; wartosc proj 1 246 882,08

20.nr projektu RPKP.08.02.01-04- 0053/17, ,Czas na studia
podyplomowe”, dostosowanie wiedzy i umiejetnosci oséb pracujacych
do potrzeb rynku pracy, wartos¢ proj 396 343,13zt

21. nr projektu RPKP.08.02.01-04- 0158/18, ,Czas na studia
podyplomowe II", dostosowanie wiedzy i umiejgtnosci oséb
pracujgcych do potrzeb rynku pracy, warto$é proj 382 650,46zt

22. nr projektu RPKP.08.02.01-04- 0187/19 "Wiecej umiem- wiecej
znacze!" celem proj jest poprawa sytuacji zawodowej oséb pow 30 r
zycia z kuj-pom, poprzez pomoc w zdobyciu nowej wiedzy,
umiejgtnosci, kwalifikacji; wartosc proj 306 218,75zt

23. Nr umowy RPKP.09.02.02-04- 0002/16 , Lepsze jutro” Celem proj
jest poprawa zdolnosci funkcjonowania w spoteczenstwie mitodziezy
zamieszkujgcych Gm Miasta Chetmno wobec ktdrej zastosowano
$rodek zapobiegania oraz zwalczania demoralizacji i przestepczosai:
wartosc proj 246 500,00zt

24. NR UMOWY RPKP.09.02.01-04-0019/16 — , Aktywizacja
spoteczno — zawodowa os6b zagroZzonych wykluczeniem spotecznym
w gminie Lubiewo” —wartos¢ proj 380 000,00zt




Il orientacyjny udziat % dziatalnosci organizacji w
OBSZARZE, w ktorym skladany jest formularz pod
wzgledem:

- finansowym — 70 %

- merytorycznym;- 70%

- osobowym.- 70%

REPREZENTATYWNOSC PODMIOTU DLA DANEGO OBSZARU

Realizowane sfery dziatalnosci
pozytku publicznego

Prosze wymienic realizowane przez
organizacje w okresie ostatnich 3 lat
oraz w czasie rzeczywistym oraz
podajgc je w kolejnosci od
najwazniejszych (nalezy postuzyé
sie obszarami z art. 4 z ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie) podajgc nie wigcej
niz 10 sfer poZytku.

*pole obowigzkowe do wypefnienia

1. dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i
spofecznej 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym

2. dziatalno$é na rzecz osob w wieku emerytalnym

3. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b
pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z
pracy

4. pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w

trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych

rodzin i osob

dziatalnosé¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej

dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow

dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz

rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy

spoteczenstwami

9. dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn

10. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym

R Notn

Prosze wykazaé, ze organizacja jest
podmiotem reprezentatywnym dla
podmiotéw dziatajgcych w
obszarze, w ktérym kandyduje
organizacja

Prosze:

1. zaprezentowac zapisy w
statucie,

2. opisac najwazniejszg
dziatalnos¢ (kluczowe dla
odbiorcy w tym obszarze);

3. w czyim imieniu wypowiada
sie organizacja kandydujgca i
dlaczego (kogo
reprezentowac bedziemy w
KM)?

4. udziat w ciatach dialogu
spofecznego (w jakich
ciatach, na czym polega
udziaf)

1. Zapisy w statucie organizacji

§5

Fundacja realizuje cele okreslone w §4 w szczegdlnosci przez

1. organizowanie, propagowanie, finansowanie ze srodkow
obcych lub whasnych:

m. dziatan na rzecz reintegracji zawodowej i spolecznej osob
wykluczonych 1 zagrozonych wykluczeniem

0. dzialalnosci skierowanej do réznych grup spotecznych, w
tym m.in. mtodziezy i 0s6b niepelnosprawnych

p. realizacji ustug wsparcia rodziny, spolecznych i
opiekunczych w réznej formie, skierowanych do réznych grup
spotecznych, w tym osob starszych

2. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ na rzecz os6b wykluczonych,

zagrozonych wykluczeniem, os bezrobotnych,
niepelnosprawnych, oséb w pieczy zastepczej i rodzin
zastgpczych a takze seniorow. Dzialania te to przede wszystkim
aktywizacja spoleczna i zawodowa, integracyjna ze
spolecznoscia lokalna, jak rowniez prowadzenie klubéw seniora
dla os6b wymagajacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu — w obecnej chwili prowadzimy 5 takich
klubow dla 230 oséb. W ostatnich 6 latach Fundacja
zrealizowala wsparcie dla ponad 1000 os6b. W 2022 r jako
placowka ksztalcenia ustawicznego, Fundacja prowadzita w
ramach dzialalnosci statutowej nauke jezyka polskiego dla 100




*pole obowigzkowe do wypetnienia

Ukraincéw z woj kuj-pom.

3. W KM chcieliby$my reprezentowaé osoby wykluczone,
zagrozone wykluczeniem, os bezrobotne i osoby starsze
4. nie dotyczy

PRZYNALEZNOSC DO FEDERACJI, SIECI, POROZUMIEN ORGANIZACJI

POZARZADOWYCH

Prosze wymieni¢ WSZYSTKIE
podmioty prawne, w ktérych
organizacja jest zrzeszona na
prawach cztonka (federacje,
konfederacje, zwigzki,
stowarzyszenia osob prawnych)

“Jesli organizacja kandydujgca nie
Jest czfonkiem zadnego podmiotu
wpisac ,nie dotyczy

NIE DOTYCZY

Prosze doktadnie opisac:

- Sieci organizacji, porozumienia, z
ktérymi organizacja kandydujaca
aktualnie wspotpracuje, ifalbo

- Sieci organizacji, porozumienia, z
ktérymi organizacja kandydujgca
ma doswiadczenie we wspoipracy w
przesziosci

*pole obowigzkowe do wypetnienia

NIE DOTYCZY

UDZIAL W PROGRAMOWANIU, KONSULTACJACH | PRACACH KOMITETOW

MONITORUJACYCH

Prosze opisac udziat w
programowaniu programow na lata
2021-2027, do ktérego komitetu
monitorujgcego kandydujg (udziat w
programowaniu, pracach grupy
roboczej, wystuchaniach
publicznych, udziat w konsultacjach
spotecznych,)

Nalezy doktadnie opisaé¢ udziat
organizaciji lub jej formalnych
reprezentantow (odpowiadajgc na

Etap programowania (praca grupy roboczej):

NIE DOTYCZY

Etap konsultacji:

NIE DOTYCZY
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kazde pytanie):

Czy byt to udziat aktywny czy
bierny?

Jesli brano udziat w spotkaniach
prosze poda¢ miejsce i date
spotkania (dotyczy etapu 1 2)?

Na czym polegat udziat w
poszczegolnych etapach?

Czy byt to udziat formalny?

Czy zostaty zgtoszone uwagi do
programu?

“jesli organizacja kandydujgca nie
brata udziatu w programowaniu,
wpisac ,nie dotyczy”

Wystuchania publiczne lub konferencije lub organizowanie
spotkan wewnatrzbranzowych:

NIE DOTYCZY

Czy reprezentantka/reprezentant
organizacji brata/brat udziat w
pracach Komitetu Monitorujgcego
perspektywy 2009-2013 oraz 2014-
2020

FAK/NIE*
*niepotrzebne skresli¢

Jesli TAK:
Nazwa Komitetu monitorujacego oraz w jakiej

perspektywie:

2. Informacja o najwazniejszych, zdaniem Kandydata na cztonka KM, zagadnieniach
zwiazanych z udziatem w pracach KM.

Duze doswiadczenie Fundacji i wiedza nabyta podczas realizacji projektow finansowanych ze
srodkéw unijnych w zakresie aktywizacji oséb wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem
jak rowniez znajomosc¢ specyfiki obszaréw tematycznych poszczegdlnych programéw pozwoli
na przekazanie tej wiedzy i doswiadczenia przy wypracowywaniu i definiowaniu celdw, jakie
maja osiggngc programy, a takze pomoze zdiagnozowac problemy i bariery z jakimi mierza sie
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whnioskodawcy i uczestnicy/czki projektow. Wykorzystanie potencjatu Fundaciji przyczyni sie do
wiekszej efektywnosci dziatan realizowanych w ramach KM.

3

Prosze podac jakie dzialania podejmie organizacja aby realizowac¢ zasade

partnerstwa wzgledem zorganizowanego spoteczenstwa obywatelskiego? Prosze opisac
sposoby kontaktu z organizacjami pozarzadowymi podczas petnienia kadencji w KM.

Fundacja bedzie brata czynny udziat w pracach KM, na kazdym etapie jaki zostanie jej wyznaczony.
Fundacja bedzie dzieli¢ sig swoja wiedzg i doswiadczeniem celem jak najbardziej precyzyjnego
zdiagnozowania problemu, ktérego dotyczy¢ ma program, jak rowniez bedzie dziata¢ w kierunku
wypracowania rozwigzan i narzedzi majgcych niwelowac problemy i bariery z jakimi spotykajg sie
wnioskodawcy i uczestnicy/czki.

Preferujemy kontakt osobisty, telefoniczny, mailowy.

Fundacja jest aktywna w mediach spotecznosciowych- na Facebooku gtéwng strone obserwuje ponad
1200 osodb. Jest to rowniez sposéb przekazania informacji innym organizacjom pozarzgdowym.

1)

2)

3)

OSWIADCZENIA ORGANIZACJI KANDYDUJACEJ

Oswiadczenie kandydata na reprezentanta zorganizowanego spofleczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujgcym

Oswiadczam/oswiadczamy, ze organizacja Fundacja Gospodarcza Pro Europa, KRS
0000138777 (nazwa organizacji; KRS) spetnia wymagania, o ktorych mowa w § 2 ust. 112
Zalgcznika nr 1 do uchwaly nr 83 Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego z dnia 14
pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, okreslajgcej zasady wyboru.

Oswiadczenie kandydata dotyczace reprezentanta zorganizowanego spofeczenstwa
obywatelskiego w komitecie monitorujgcym

Oswiadczam, Ze osobalosoby, ktére zostang wskazane jako przedstawiciele organizaciji
Fundacja Gospodarcza Pro Europa, KRS 0000138777 (nazwa organizacji; KRS) beda
spetnia¢ wymagania, o ktorych mowa w § 5 ust. 2 Zalgcznika nr 1 do uchwaly nr 83 Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynac;ji
wyborczej, okreslajgcej zasady wyboru. O kazdej zmianie statusu przedstawiciela
organizacji pozarzgdowej okreslonej § 5 ust. 2 zostanie poinformowany Przewodniczacy
wiasciwego KM oraz RDPP lub wiasciwa WRDPP.

Oswiadczenie odpowiedzialnosci karnej

Uprzedzona/y o odpowiedzialnosci karnej za ztoZenie falszywego oswiadczenia wynikajgcej
z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego — ,kto skfadajgc zeznania majace stuzy¢ za dowdd w
postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy
do lat 8" oswiadczam, ze jestem Swiadoma/y o odpowiedzialnosci karnej za zloZenie
fatszywego oswiadczenia
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B Osoby uprawnione do reprezentacji organizacji pozarzadowej, zwigzku Ilub
porozumienia organizacji pozarzadowych lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. z 2020 r. poz. 1057, z p6zn. zm.), zglaszajacego kandydata.

Imie i nazwisko Funkcja
Roman Chamier-Cieminski Prezes Zarzadu
Teresa Rozankowska Wice prezes Zarzadu

6. Formularz zgodnie z § 13 ust. 6 Zalacznika nr 1 do uchwaty nr 83 Rady
Dziatalno$ci Pozytku Publicznego z dnia 14 pazdziernika 2022 r. w sprawie ordynacji
wyborczej, okreslajgcej zasady wyboru. MUSI BYC podpisany przez
reprezentanta/Oow organizacji za pomoca:
e podpisu kwalifikowanego lub
e profilu zaufanego lub
e podpisu osobistego,
ktore przesyta sie w formie dostepnej , w formacie ,,pdf”, droga elektroniczng do
wiasciwej komisji wyborczej na podany w ogtoszeniu o naborze adres poczty
elektronicznej.

Torun, 9.01.2023 r.

¢undacja Gospodarcza Pro Europa
ul. Warszawska 4/7, §7-100 Torun
56 658 59 08, tel./fax 56 658 59 09
NIP 956-208-77-32 REGON 871643976

tel,

Zalacznik - Klauzula informacyjna

W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych osoby, ktérej dane dotycza Administrator danych osobowych
uprzejmie informuje, iz:
1) Administratorem Pana/i danych osobowych jest:

Wojewaddztwo Kujawsko-Pomorskie — Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

NIP: 956-19-45-671, REGON: 871121290

Plac Teatralny 2, 87-100 Torun, reprezentowany przez:

Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

2) Urzad dziata przez przedstawicieli administratora danych osobowych, zgodnie ze struktura organizacyjna;

3) W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych prosze kontaktowac sie z inspektorem ochrony
danych — iod@kujawsko-pomorskie.pl;
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4) Celem przetwarzania danych jest przeprowadzenie naboru przedstawicieli organizacji pozarzgdowych do Komitetu
Monitorujacego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027.

5) Dane organizacji pozarzagdowej kandydujgcej do Komitetu Monitorujgcego Fundusze Europejskie dla Kujaw i
Pomorza 2021-2027 zostaty przez nig podane w ramach prowadzonego postepowania i obejmuja: adres do
korespondencji, e-mail, nr telefonu oraz imie i nazwisko osoby do kontaktu.

6) Dane osobowe bedg lub moga by¢ przekazywane wytacznie do podmiotéw uprawnionych na podstawie przepisow
prawa, porozumienia o wspotfadministrowaniu lub umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych;

7) Podawane dane beda przechowywane w Urzedzie przez okres ustalony na podstawie rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych (Dz. U. Nr 14, poz. 67 z pdin. zm.);

8) Posiada Pan/i prawo dostepu do tresci swoich danych oraz do ich sprostowania, usuniecia, a takze do ograniczenia
przetwarzania, jak réwniez do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania lub przenoszenia tych danych;

9) Posiada Pan/i prawo do ztozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

10) Posiada Pan/i prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych, jesli taka zgoda byta konieczna do
rozpoczecia czynnosci przetwarzania, jednakze po zawarciu umowy dane osobowe zostang usuniete z
uwzglednieniem uptywu okresu, o ktdrym mowa w pkt 6 niniejszej informacji;

11) Podanie danych osobowych jest dobrowelne —w przypadku ich niepodania zobowiazanie Urzedu wobec Pana/i
nie zostanie zrealizowane;

12) Pana/i dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

13) Urzad nie zamierza przekazywania Pana/i danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;.

Potwierdzam zapoznanie sie z powyzszg informacja:

Q. oL 202
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(podpis osoby, ktorej dane dotycza)

Fundacja Gospodarcza Pro Europa
ul. Warszawska 4/7, 87-100 Torus
tel. 56 658 59 08, tel /fax 56 658 59 09
NIP 956-208-77-32 REGON 871643976
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