Zatgcznik nr 2
do zahcznika

do uchwaty Nr 42/1451/15
Zarzdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 14 padziernika 2015 r.

KARTA OCENY ZADANIA

Nr oferty:
Skréocona nazwa oferenta:
Skrocona nazwa zadania:

Numer konkursu/tryb uproszczony:

OCENA FORMALNA

(oceny dokonuje departament merytoryczny)

KRYTERIA NIEPODLEGAJACE UZUPELNIENIU

1. Czy zostat przystany wydruk oferty z Generatora z nadang i zgodng suma kontrolng? |:| Tak |:| Nie
2. Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony? |:| Tak |:| Nie
3. Czy cele statutowe podmiotu sg zgodne z konkursem (tematykg konkursu)? /Czy cele
statutowe podmiotu sg zgodne ze sferg zadan publicznych, w ramach ktérej bedzie |:| Tak |:| Nie
realizowane zadanie?*
4. Czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu o konkursie? |:| Tak D D Nie
' ' Nie dotyczy*
. . . . | LI Nie
5. Czy jest zachowany wymagany minimalny wktad wtasny w budzecie zadania? |:| Tak |:| Nie dotyczy
6. Czy oferta stanowi odpowiedz na przedmiotowy konkurs? |:| Tak |:| Nie Ey’:zi:*
L . . Ni
7. Czy zadanie spetnia dodatkowe kryteria, ustalone dla zadan wieloletnich? [ ] Tak [ ] Nie Etyclzey
. . . , . - | LI Nie
8. Czy jest zachowana gérna/dolna granica dotacji, okreslona w regulaminie konkursu? |:| Tak |:| Nie dotyczy
9. Czy zadanie ma charakter lokalny lub regionalny?* [ ] Tak [ ] Nie
10. Czy termin realizacji zadania nie jest dtuzszy niz 90 dni?* llos¢ dni .......... [ ] Tak [ ] Nie
11. Czy wnioskowana kwota dotacji nie przekracza kwoty 10 000 zt?* Kwota wnioskowana ......... [ ] Tak [ ] Nie

KRYTERIA PODLEGAJACE UZUPELNIENIU

12. Czy oferta zostata podpisana przez osobe lub osoby uprawnione do Uzupetniono data............
Y osiala podpisana p ¢ yup [(J7tak | [ Nie P
reprezentacji? POAPIS..cveieirrerererrireere s
Uzupetniono data............
13. Czy do oferty zostaty zatgczone wymagane zatgczniki: [ ] Tak [ ] Nie podgls
) ) ) ) ) Uzupetniono data............
a) aktualny odpis z rejestru lub inny dokument rejestrowy [ ] Tak [ ] Nie podpis
Uzupetniono data............
b) INNE (pet ict tual tnerskie, list . foTe o] [T
). (Pe nor,ncTcnlc wa?, ewentualne umowy partnerskie, listy [ Tak [ Nie podp
intencyjne. oswiadczenia) .
[ ] Nie dotyczy
14. Czy kopie dok 16 Swiad be lub osob ) Uzupetniono data............
zy op!e okumentdéw sg poswiadczone przez osobe lub osoby [ Tak [ Nie p
uprawnione? [oToTe [ o] 13
Data i podpis pracownika odpowiedzialnego za ocene formalna:
OTWARTY KONKURS OFERT
Jezeli w ktorymkolwiek z kryteriow 1-8 zostata udzielona odpowiedz ,NIE” (za wyjatkiem odpowiedzi
»NIE DOTYCZY”) lub nie uzupetniono kryteriow 12-14, OFERTA NIE SPELNIA WYMOGOW FORMANYCH
I NIE PODLEGA OCENIE MERYTORYCZNEJ
TRYB UPROSZCZONY
Jezeli w ktorymkolwiek z kryteriow 1-14 zostata udzielona odpowiedz »NIE” (za wyjatkiem odpowiedzi
»NIE DOTYCZY”) OFERTA NIE SPELNIA WYMOGOW FORMANYCH

| NIE PODLEGA OCENIE MERYTORYCZNE)




OCENA MERYTORYCZNA

(oceny dokonuje komisja konkursowa/pracownik merytoryczny*)

Odniesie Rodzaj kryterium Maksymalna|  Przyznana
nie do liczba liczba
oferty punktéw punktéw

MERYTORYCZNA WARTOSC ZADANIA

1 1. Mozliwosc¢ realizacji zadania publicznego (w odniesieniu do priorytetéw i celéw 14

konkursu):

1.2, 3,6 a) celowos¢ realizacji zadania 5

. 2 - W jakim stopniu uzasadniono potrzebe realizacji zadania? /Czy uzasadniono

potrzebe realizacji zadania?, Czy w uzasadnieniu wskazano dane uzasadniajgce
potrzebe realizacji zadania?, Czy wskazano oficjalne Zrédta danych
uzasadniajgcych potrzebe realizacji zadania/

1.3 - Czy trafnie okreélono grupe adresatéw zadania?

. 6 - Czy zaktadane cele wynikajg ze zidentyfikowanych potrzeb?

.e,8,9 b) opis dziatan 3

I.6,8 - Czy zaplanowane dziatania sg adekwatne do zatozonych celéw ?

1.8,9 - W jakim stopniu opis dziatarh wraz z harmonogramem tworzy spdjng catosc ?

1. 10 c) rezultaty realizacji zadania 6

I. 10 - Czy wymieniono konkretne i mierzalne rezultaty (ilosciowe i jakoSciowe) zadania?

I. 10 - Czy zakfadane efekty ilosciowe i jakosciowe sg realne do osiggniecia?

Il. 10 - Czy efekty po zakonczeniu realizacji zadania beda trwate?

1. 10 - W jakim stopniu zatozone rezultaty przyczyniaja sie do osiggniecia celu konkursu?

2. Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych, w przypadku 1
organizacji, ktére w okresie ostatnich trzech lat realizowatly zlecone zadania
publiczne /rzetelnosé, terminowosé, sposdéb rozliczenia otrzymanych na ten cel
Srodkdw w ramach konkursow w trybie pozytku publicznego, ogtfaszanych przez
Zarzqd Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego/
V.1,2,3 3. Zasoby osobowe i rzeczowe oraz doswiadczenie oferenta 4
V.1 - kwalifikacje oséb zaangazowanych w realizacje zadania - zatrudnionych
i wolontariuszy oraz partneréw i wykonawcéw
V.2 - zasoby rzeczowe oferenta i partneréw
V.3 - doswiadczenie w realizacji podobnych zadan przez oferenta i partneréw
Minimalna liczba punktow w tym kryterium, stanowigca prég umozliwiajacy RAZEM
przyznanie dotacji: 11 pkt. (60% z 19 pkt. w zaokragleniu do petnej wartosci) 19
BUDZET
V.1 1. Prawidtowos¢ i przejrzystos¢ budzetu 3
/czy budzet jest prawidtowo sporzqdzony, kompleksowy, czytelny (zrozumiaty,)
czy sq zachowane progi procentowe kosztow, kwalifikowalnosc kosztow,
kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania/
V.1 2. Efektywnos¢ ekonomiczna zadania 6
/adekwatnos¢ proponowanych kosztéw do planowanych dziatan, zasadnosé
przyjetych stawek jednostkowych w odniesieniu do Srednich cen rynkowych, relacje
kosztow do planowanych rezultatéw/
IV.2,3 3. Planowany udziat srodkéw finansowych wIasnych2 lub srodkéw pochodzacych 2
z innych Zrédet na realizacje zadania publicznego oraz planowany wktad
osobowy (w tym swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw)
Minimalna liczba punktow w tym kryterium, stanowigca prég umozliwiajacy RAZEM
przyznanie dotacji: 7 pkt. (60% z 11 punktéw w zaokragleniu do petnej wartosci) 11

W przypadku powierzenia 5 pkt. (60% z 9 pkt. w zaokragleniu do petnej wartosci)

T Ocena obejmuje organizacje, ktére wczesniej terminowo i prawidtowo rozliczyty dotacje — inne nie otrzymujq punktu.
2 W przypadku wsparcia, ocenie podlega wktad wtasny finansowy, przekraczajgcy minimalny wymagany wktad finansowy.
W przypadku powierzeni a, kryterium to nie jest brane pod uwage przy obliczaniu progu punktowego.




KRYTERIA DODATKOWE

Catosé Innowacyjnos¢ /oryginalnos¢ pomystu / 2
oferty
1. 8 Partnerstwo /zaangazowanie partneréw w realizacje projektu, zakres wspotpracy 3

w ramach partnerstwa/

- Formalne partnerstwo /list intencyjny, deklaracja/ — 1 partner - 1 punkt
2 i wiecej partneréw - 2 punkty/?

- Czy do realizacji zadania zaangazowano rdzne srodowiska (z wytagczeniem
formalnych partnerstw)?

1. 8 Dostepnos¢ dla osdb z niepetnosprawnoscia 1
/czy w projekcie wzieto pod uwage kwestie dostepnosci dla oséb

Z niepetnosprawnosciq, np. brak barier architektonicznych w miejscu, gdzie jest
realizowany projekt, dostepnosc¢ dla 0sob z dysfunkcjq wzroku, stuchu/

Liczba punktow za kryteria dodatkowe RAZEM
6
PODSUMOWANIE PUNKTACJI MERYTORYCZNEJ
Maksymalna liczba uzyskanych punktéw: 36 tACZNIE
Minimalna liczba punktéw, umozliwiajgca przyznanie dotacji, stanowi sume 36

minimalnych progéw punktowych uzyskang w czesci merytorycznej oraz
budzecie zadania tj. 18 pkt. (w przypadku powierzenia 16 pkt.)

KRYTERIA STRATEGICZNE *

1.4 1. Projekt jest realizowany przez podmiot, dziatajacy nie dtuzej niz 2 lata (liczy 1
sie data wpisu, rejestracji w KRS lub innym rejestrze badz data utworzenia)

1.6 2. Projekt jest realizowany przez podmiot majacy swojg siedzibe w jednym 3
z powiatow charakteryzujacych sie najnizszg aktywnoscig na danym terenie’
SUMA WSZYSTKICH PUNKTOW 40

Uzasadnienie oceny:

Uznanie celowosci realizacji zadania*

Proponowana kwota dofinansowania*

Termin upublicznienia oferty*

Data i podpis przewodniczacego komisji/dyrektora departamentu® ................ccooee i,

*dotyczy wytacznie trybu uproszczonego

* Przed podpisaniem umowy o dotacje, nalezy dostarczy¢ kopie umowy partnerskiej.

4 Spetnienie kryteridw strategicznych oznacza przyznanie oferentowi dodatkowych punktéw. Dodatkowe punkty strategiczne
mogg by¢ przyznane wytacznie ofertom, ktére uzyskaty minimalng liczbe punktéw umozliwiajgcy przyznanie dotacji, tj. co
najmniej 18 punktéw (powierzenie 16 punktow). W przypadku oferty wspdlnej kryteria te mogg by¢ uznane za spetnione tylko
wowczas, gdy spetniajg je wszyscy oferenci.

> preferowane powiaty, zgodnie z prowadzong statystyka, s powiatami o najnizszej aktywnosci NGO-sow na danym terenie za
rok ubiegty (sktadanych jest najmniej ofert w konkursach ogtaszanych przez samorzad wojewddztwa, w oparciu o ustawe o
pozytku publicznym i o wolontariacie). To kryterium strategiczne ulegato bedzie corocznej weryfikacji. Powiaty te bedg
wskazywane corocznie w regulaminach konkurséw.




