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ISY W LSR, AKTUALIZACJA LSR I WSKAZNIKOW

Czy mozliwe bedzie przesuwanie $rodkow pomigdzy
dzialaniami w ramach wdrazania LSR w trakcie realizacji
umowy ramowej? Np. z dzialan infrastrukturalnych na
projekt grantowy?

Istnieje mozliwo$¢ dokonania przedmiotowych modyfikacji pod warunkiem wprowadzenia i
uzasadnienia stosownych zmian w LSR .

Czy prawda jest, ze do 2018 roku LGD nie moze
aktualizowac¢ LSR pod katem wskaznikow?

Nie istnieje formalny zakaz aktualizowania LSR pod katem wskaznikow do konca 2018 r.
Nalezy jednakze zauwazyé¢, iz zmiana taka wymagataby zmiany umowy ramowej, na ktora
zgode musiatby wyrazi¢ Samorzad Wojewodztwa. Biorac pod uwage, ze do konca 2018 r.
LGD musi osiagna¢ poziom co najmniej 50% kazdego ze wskaznikéw produktu, ktory zostat
przewidziany do realizacji w latach 2016 — 2018, a w przypadku gdy LSR przewiduje
finansowanie w ramach RPO dodatkowo zrealizuje w co najmniej 85%, wskaznikow ujetych
w Ramach Wykonania, zmiana taka musiataby by¢ uzasadniona. Dodatkowo nalezy
pamietaé, iz zgodnie z zapisami § 10 ust. 3 pkt 4 formularza umowy ramowej ,,zmiana
umowy oraz jej zatacznikéw nie moze wplywaé na zmniejszenie na wniosek LGD $rodkow
zaplanowanych do finansowania realizacji LSR do konca 2018 i 2021 roku w budzecie LSR,
okreslonych w zataczniku nr 1 do umowy”. Powyzsze oznacza zatem, iz ewentualna
aktualizacja wskaznikow bedzie musiata sie odbywa¢ w ramach kwoty zaplanowanej do
realizacji do konca 2018 r.

Czy wybor kluczowych grup docelowych i1 obszarow
interwencji okre$lonych w danym LSR ma wykluczaé z
mozliwosci wsparcia innych grup docelowych (np. innych
grup defaworyzowanych niz te okreslone w LSR) w ramach
oglaszanych konkursow tematycznych? czy grupy docelowe i
obszary interwencji nalezy jedynie odpowiednio opatrzy¢
dodatkowymi punktami na etapie oceny projektu?

Czy wszystkie cele 1 przedsigwzigcia musza zawierad
innowacyjne podejscie, nastawione na ochrong srodowiska i
zmiany klimatu?

W LSR nalezy wskaza¢ grupy defaworyzowane, ktore uzyskaja wsparcie w jej ramach.
Okresli¢ w niej takze nalezy grupy docelowe przedsigwzigé realizowanych w ramach LSR.
Do LGD nalezy decyzja ktére z powyzszych grup uzyskaja/beda mogty ubiegac si¢ o pomoc.

Nie ma wymogu nakazujacego, aby wszystkie cele i przedsiewziecia zawieraty innowacyjne
podejscie, nastawione na ochrong $rodowiska i zmiany klimatu. W Poradniku dla LGD
zachgca si¢ jedynie grupy, aby poprzez odpowiednie zaprojektowanie kryteriow wyboru
operacji, wybieraly innowacyjne operacje w obszarze ochrony S$rodowiska czy
przeciwdziatania zmianom klimatycznym.

Jak definiowa¢ grupy defaworyzowane i czy musza Sie
odnosi¢ wytacznie do defaworyzacji w kontekscie dostgpu do

Grupy defaworyzowane nie musza odnosi¢ sie Wylacznie do defaworyzacji w kontekscie
dostepu do rynku pracy, jednakze grupy wykluczone/defaworyzowane przede wszystkim




ryku pracy?

odnosza sie do wykluczenia z rynku pracy. Zadaniem LGD jest okreslenie czy wystepuja
dewaworyzowane osoby, jakiej grupy wykluczenia dotycza i w jakim stopniu wystgpuja na
obszarze LSR. Po analizie LGD okresla czy udzieli¢ pomocy i w jakiej formie.

Regulamin konkursu §10 6. W przypadku LSR przewidziane;j
do wspotfinansowania ze srodkéw wiecej niz jednego EFSI,
wyboru dokonuje sie, jezeli przynajmniej w ramach jednego
funduszu dostgpne sa srodki finansowe, przy czym jezeli
srodki finansowe dostepne sa jedynie w ramach EFMR, LSR
musi spetnia¢ warunki, o ktorych mowa w § 4 ust. 3 pkt 2.
Pytanie:

Jezeli LSR (przewidziana do realizacji z wiecej niz jednego
funduszu) zostanie wybrana a srodki dostepne beda tylko z
jednego funduszu to oznacza, iz strategia staje Ssie
jednofunduszowa i LGD musi ja zaaktualizowac?

Tak.

Dokumentacja konkursowa na wybor LSR nie zawiera
wymogu  stosowania  obowiazkowych  wskaznikow,
o ktérych mowa w ,,Poradniku dla LGD ...”-rozdziat V Cele
i wskazniki, (str. 42). Czy mimo to LGD powinna zastosowac
wskazniki wymienione w poradniku?

Dokumentacja konkursowa nie wskazuje na koniecznosc¢
stosowania obowiazkowych wskaznikow wymienionych w
»Poradniku dla LGD...”. Instrukcja wypelniania wniosku o
wybor LSR zaleca, aby stosowa¢ wskazowki i porady w
zakresie przygotowania LSR wymienione w poradniku.
W zwiazku z powyzszym zdaniem SW zasadne jest
zastosowanie oprocz wlasnych wskaznikéw takze tych
opisanych w poradniku.

Poradnik dla LGD w rozdziale V wskazuje, iz zatacznik nr 1 do niniejszego poradnika
stanowi listg obowiazkowych obszarow tematycznych i wskaznikow dla PROW 2014-2020.
Oznacza to ze kazda LSR w przypadku realizacji operacji w danym zakresie musi zawierac
co najmniej te obowiazkowe wskazniki.

Jaki zapis powinien znalez¢ si¢ w LSR w przypadku gdy do
LGD przystgpuje miasto o wielkosci ponad 20 tys.
mieszkancéw, a LSR bedzie finansowana wylacznie ze
srodkow EFRROW?

W LSR moze taki zapis si¢ znalez¢, ale nie musi.

Brak takiego zapisu nie dyskwalifikuje LSR. Brak mozliwosci wsparcia wigkszych miast
wynika juz z PROW 2014-2020 oraz rozporzadzenia MRiIRW w sprawie poddziatania
,»Wsparcia na wdrazanie operacji w ramach LSR” (Dz. U. poz. 1570) i zostanie potwierdzony
takze w § 3 ust. 2 umowy ramowe;j.

Stosowna informacja w LSR mialaby przede wszystkim walor informacyjny dla
potencjalnych beneficjentow.




Zmiany umowy ramowej nie moga wptyna¢ na zmiang ilosci
pkt uzyskanych w dniu wyboru LGD do realizacji LSR. Co
wobec tego z punktami uzyskanymi za sktad Rady, jesli
wykaze osobe ponizej 35-roku zycia, a migdzyczasie
przekroczy ona ten putap wiekowy?

Zgodnie z § 10 ust. 3 pkt 5 Umowy o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos$¢ ,,zmiana umowy oraz jej zatacznikdw nie moze
wplywa¢ na zmniejszenie liczby punktow otrzymanych przez LGD w poszczegdlnych
kryteriach w ramach oceny LSR”. W zwiazku z powyzszym LGD, ktoéra uzyskata punkty w
ramach kryterium nr 2 za posiadanie w sktadzie organu decyzyjnego osoby ponizej 35 roku
zycia, bedzie musiata zapewni¢ udziat takiej osoby w pracach tego organu do konca realizacji
LSR. Nie oznacza to jednak, ze musi by¢ to ta sama osoba.

Postanowienie w umowie ramowej moéwi o zmianach umowy i jej zalacznikow a nie
chociazby o naturalnych procesach jak uptyw czasu, ktory przektada si¢ na starzenie sig
kazdego cztowieka, w tym takze cztonkow rady.




